Gilberto Dondé

Gilberto Dondé - Partner e Amministratore delegato di
Great Place to work Institute® Italia, societa di
consulenza e di ricerca che da anni realizza una
indagine sulla qualita degli ambienti di lavoro,
divenuta uno standard sia in Italia, sia in Europa.

Nei suoi 22 anni di collaborazione per I''BM ha
maturato una serie di esperienze nei settori della
tecnologia, del marketing, della gestione e sviluppo
delle Risorse Umane, e della formazione: esperienza
che ha potuto mettere a frutto nel corso dell'attivita di
consulenza svolta presso numerose aziende dopo la sua
uscita dalla multinazionale dell'informatica.

Ha pubblicato studi e ricerche sui temi legati alle
opportunita di sviluppo di telelavoro e sull'analisi dei
fabbisogni formativi, nonche alcuni articoli sul modello
di gestione della professionalita su riviste specializzate.

Nel 2000 ha portato in Italia le metodologie ed il modello di qualita degli ambienti
organizzativi che sono alla base della ricerca condotta in Italia ed in Europa: centinaia di
aziende sono state analizzate attraverso le risposte dei loro dipendenti per comporre la
classifica delle migliori dal punto di vista della bonta delle politiche messe in atto per
favorire la creazione di un ambiente lavorativo dove le persone si recano volentieri e di cui

possono andare orgogliose.

Nel 2009, ha realizzato il libro “Le 100 aziende dove si lavora meglio” pubblicato da
Guerini e Associati a cura di Walter Passerini.



